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Netz-Manager*in (m/w/d) zum 01.09.2023 gesucht 

 
Das Wormser Gesundheitsnetz eG (WoGe) ist ein Zusammenschluss von rund 130 niedergelassenen 
Ärzten der Region Worms und ein regionaler Anbieter von Gesundheitsdienstleistungen. Das Ärztenetz 
will durch innovative und intelligente Projekte und Strukturen die Netzaktivitäten und die Kommunika-
tion zwischen den Mitgliedern erhöhen und die Patienten in einen Gesamtversorgungsprozess in der 
Region einbinden.  
 
Wir suchen zum 01.09.2023 eine*n Netz-Manager*in mit einem Beschäftigungsumfang von 30 Std./Wo. 

oder in Vollzeit (38,5 Std.). 

Ihre Rolle: 
 

Der/die Netz-Manager*in ist Ansprechperson für Vorstand und Aufsichtsrat der WoGe eG, für die Ge-
nossenschafts-Mitglieder, interessierte Ärzt*innen, Kooperationspartner, KV und Ärztekammer sowie 
weitere Akteure im Gesundheitswesen. Er/Sie repräsentiert die Genossenschaft, gestaltet aktiv die 
Umsetzung der Ziele der WoGe mit und ist Teil des WoGe Leitungsteams. 
 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Betreuung der Genossenschafts-Mitglieder und der Kooperationspartner 

• Ansprechperson für die Themen: Mitgliedschaft, Kooperationen (Vertragsverhandlungen und -ab-
schluss), Umsetzung von Kooperationsvereinbarungen (Veranstaltungen, Behandlungspfade, Ein-
kaufsgemeinschaft) 

• Qualitative Netzentwicklung sowie Marketing über die sozialen Medien. 

• Repräsentation der Genossenschaft und Korrespondenz auf verschiedenen Ebenen nach innen 
und außen 

• Planung Veranstaltungen und ggf. Moderation 

• Unterstützung unserer Mitglieder bei Antragsstellungen an KV und Ärztekammer 
 

 
Ihre Fähigkeiten und Erfahrungen: 
 

• Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften oder Gesundheitsmanage-
ment/-wissenschaften oder einer anderen relevanten Fachrichtung mit fundiertem betriebswirt-
schaftlichem Wissen und gutem Zahlengefühl und -verständnis 

• Mehrjährige Erfahrung im ambulanten Bereich des Gesundheitswesens 

• Ausgeprägtes Organisations- und Kommunikationsgeschick verbunden mit zielorientiertem Arbei-
ten 

• Kenntnisse im Vertrags- und Fortbildungsmanagement wünschenswert 

• Interesse an neuen Entwicklungen, deren entsprechende Weiterverfolgung und Implementierung  
 
 

Wir bieten: 
 

• Ein Arbeitsumfeld, das Sie aktiv und flexibel mitgestalten können  

• Leistungsgerechte Vergütung 

• 30 Tage Urlaub 

• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Ein hochmotiviertes Team, das sich gegenseitig unterstützt 

• Kompetente Einarbeitung 

• Nach der Probezeit Übernahme weiterer Verantwortung möglich, z.B. Prokura 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie idealerweise per E-Mail an:  
Birgit Sattler, sattler@woge-worms.de 
WoGe-Service GmbH, Von-Steuben-Straße 17, 67549 Worms 
 
Für Fragen vorab steht Ihnen Frau Sattler auch gern persönlich zur Verfügung: 0173-3414012 

mailto:sattler@woge-worms.de

